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PROGRAM REALIZACJI  

WEWNĄTRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO 

W ROKU SZKOLNYM 2025/2026 

 

1. Podstawa prawna 

• Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 750). 

• Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.– Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz.737). 

• Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzająca – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60). 

• Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 986). 

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegółowej 

organizacji publicznych szkół i przedszkoli (Dz. U. z 2018 r. poz. 950).  

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji  

i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach  

i placówkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).  

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa 

zawodowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1675).  

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. zmieniające rozporządzenie  

w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325). 

 

2. Założenia Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego 

    Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w szkole obejmuje ogół działań podejmowanych 

przez szkołę w celu prawidłowego przygotowania uczniów do wyboru dalszej drogi kształcenia. System 

ten określa rolę i zadania osób odpowiedzialnych w ramach rocznego planu działań, czas  

i miejsce realizacji zadań, oczekiwane efekty, metody pracy.  

    Adresatami projektu są uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i instytucje wspomagające proces doradczy. 

Dobrze przygotowany uczeń do podjęcia decyzji edukacyjnej i zawodowej to taki, który wie jakie ma 

zainteresowania i predyspozycje, potrafi dokonać samooceny, zna swoją wartość, ma plany na 

przyszłość. 

 

3. Plan działań 

 
Lp

. 
Tematyka działań Oddziały Udział 

rodziców 

Termin 

realizacji 

Odpowiedzialny Współpraca 

 z podmiotami 
 

1. Wprowadzanie 

treści  z zakresu 

orientacji 

zawodowej 

 i doradztwa 

zawodowego na 

zajęciach 

edukacyjnych 

 i lekcjach 

przedmiotowych. 

I - VIII 

 

Współpraca z 

wychowawcą 

Cały rok 

szkolny 

 

Wychowawcy 

  I – VIII 

wskazują 

uczniom 

specjalistów, 

którzy mogą 

udzielać 

wsparcia w 

planowaniu 

kariery 
zawodowej, 
Pedagog, Doradca 

Zawodowy 

Poradnia 

Psychologiczno 

– 

Pedagogiczna, 
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2. Wskazywanie 

różnych metod 

zdobywania 

wiedzy 

 

I – VIII Praca rodzica 

 z dzieckiem 

 w domu 

Cały rok 

szkolny 

Wychowawcy, 

nauczyciele 

przedmiotów, 

bibliotekarz, 

nauczyciele 

świetlicy 

 

Poradnia 

Psychologiczno 

– 

Pedagogiczna, 

Biblioteka 

Publiczna, 

Ognisko 

muzyczne 

Szkoła 

Muzyczna 
3. Prowadzenie zajęć  

z doradztwa 

zawodowego  

w kl. VII 

VII Materiały  

z portfolio 

źródłem 

informacji dla 

rodzica. 

10 zajęć 

w I półroczu 

Doradca 

zawodowy 

- 

4. Zapoznanie z 

celem 

 i treściami zajęć 

doradztwa 

zawodowego 

VII Informacje na 

stronie www 

szkoły, 

zebrania z 

rodzicami 

IX Doradca 

zawodowy 

Wychowawcy 

kl. VII 

- 

5. Przekazywanie 

informacji 

edukacyjno -

zawodowych 

VIII Komunikacja 

z rodzicami  

w dzienniku 

elektronicz-

nym 

 

Cały rok 

szkolny 

Doradca 

zawodowy 

Pedagog 

Wychowawcy 

klas VIII 

 

- 

6. Prowadzenie zajęć  

z doradztwa 

zawodowego 

w kl. VIII 

Przygotowanie 

Indywidualnego 

Planu Działania 

VIII Konsultacje 

dotyczące  

decyzji 

edukacyjno-

zawodowych 

uczniów 

 

10 zajęć w II 

półroczu 

Wychowawcy 

klas VIII 

Doradca 

zawodowy 

Pedagog 

Lokalne 

zakłady pracy 

7. Zorganizowanie 

spotkania  

z 

przedstawicielami 

różnych zawodów 

dla uczniów 

kl. VII i VIII 

 

VII, VIII Udział 

pracujących 

już zawodowo 

absolwentów 

szkoły i  

rodziców  

w spotkaniu  

z uczniami 

X i III Doradca 

zawodowy 

Wychowawcy 

kl. VII i VIII 

 

- 

8. Indywidualne 

spotkania 

informacyjne  

z uczniami klas 

VIII  - procedury 

logowania do szkół 

ponadpodstawo-

wych 

 

VIII Współpraca  

z rodzicami 

V – VI Pedagog 

Doradca 

zawodowy 

- 

9. Spotkanie  

rodziców i uczniów 

klas VIII z  

przedstawicielami 

 VIII Udział 

rodziców  

w spotkaniu 

III Dyrektor 

Doradca 

zawodowy 

Pedagog 

Szkoły 

ponadpodstawo

-we 
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szkół 

ponadpodstawo-

wych 

 

 

 

 

10. Prowadzenie 

indywidualnego 

doradztwa dla 

uczniów  

o specyficznych 

trudnościach  

w nauce oraz dla 

uczniów  

z niepełnosprawno-

ścią 

VII – 

VIII 

Współpraca  

z rodzicami 

Cały rok 

szkolny wg 

potrzeb 

 

Specjaliści 

Pedagog 

Doradca 

zawodowy 

Wychowawcy 

 

Poradnia 

Psychologiczno

- Pedagogiczna 

11. Dzień 

przedsiębiorczości 

 

 

I – VIII Współpraca  

z Radą 

Rodziców 

II półrocze Dyrektor 

Pedagog 

Doradca 

zawodowy 

Wychowawcy 

 

Lokalne 

zakłady pracy 

12. Stwarzanie okazji 

do udziału  

w wydarzeniach 

takich jak np. Targi 

edukacyjne. 

VIII Współpraca  

z rodzicami 

II półrocze Dyrektor 

Doradca 

zawodowy 

Pedagodzy 

Wychowawcy 

Szkoły 

ponadpodstawo

-we 

13. Umożliwianie 

udziału  

w spotkaniach 

informacyjnych  

z 

przedstawicielami 

szkół ponadpodsta-

wowych 

Wyjazdy do szkół 

ponadpodstawo-

wych 

VIII Współpraca  

z rodzicami 

IV – VI Dyrekcja 

Doradca 

zawodowy 

Pedagog 

Szkoły 

ponadpodstawo

-we 

14. Umożliwienie 

udziału  

w spotkaniach  

z absolwentami 

szkoły (prezentacje 

ścieżek rozwoju 

edukacyjno-

zawodowego) 

 

 

VIII - II półrocze Dyrekcja 

Doradca 

zawodowy 

Pedagog 

Szkoły 

ponadpodstawo

-we 

15. Poszerzenie wiedzy 

rodziców uczniów 

klas ósmych, 

dotyczącej 

umiejętności 

korzystania z 

VIII Współpraca z 

rodzicami 

II półrocze Dyrekcja 

Doradca 

zawodowy 

Pedagog 

- 
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 internetowej 

platformy 

rekrutacyjnej. 
16. Udostępnianie 

informacji 

edukacyjnych 

 i zawodowych  

(gazetka szkolna, 

strona www 

szkoły, szkolne 

konto Facebooka, 

 e-dziennik) 

I – VIII Współpraca  

z rodzicami 

Cały rok 

szkolny 

Dyrektor 

Doradca 

zawodowy 

 

- 

17. Sieć Współpracy 

Doradców 

Zawodowych 

I – VIII - Cały rok 

szkolny 

Doradca 

zawodowy 

Powiatowe 

Centrum 

Edukacji 

 i Kultury 

 w Oleśnicy 

 
18. Wycieczki 

zawodoznawcze. 

I - VIII - II półrocze Dyrektor 

Wychowawcy 

Doradca 

zawodowy 

Lokalne 

przedsiębior-

stwa, 

instytucje, 

placówki 

oświatowe 
19. Śledzenie losów 

absolwentów, 

zbieranie 

informacji o 

ścieżce 

edukacyjnej 

wychowanków. 

Absol-

wenci 

szkoły 

Współpraca  

z rodzicami 

Cały rok 

szkolny 

Dyrektor 

Pedagog 

Doradca 

zawodowy 

Szkoły 

ponadpodstawo

-we 

 

4. Ewaluacja WSDZ jest stałym elementem wdrażania działań doradczych w szkole, aby program był 

zgodny z oczekiwaniami i potrzebami uczniów i ich rodziców. 

Formy ewaluacji: 

- ankieta 

- obserwacja bieżąca 

- wywiad indywidualny i grupowy 

 

 Doradcy zawodowi: 

Barbara Franc 

Katarzyna Krzywda 

 

 

Program został pozytywnie zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną  dnia  26 września 2025 r. 
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